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OIAR TZU NGO UDALA 

2025. urteko enplegu publikoaren eskain tza 

Oiar tzu ngo Udaleko Tokiko Gobernu Ba tza rrak, 2025eko ekai -
naren 24an, beste ba tzu en artean ondorengo akordioa hartu 
zuen: 

Lehena.    2025. urteko Enplegu Publikoaren Eskain tza al da   -
tzea, eta honako plazak gehi tzea: 

— Izaera: Fun tzi onarioa. 
Eskala: Administrazio Berezia. 
Azpieskala: Zerbi tzu Bereziak. 
Mota: Udal tza inak. 
Taldea/Azpitaldea: C/C1. 
Hizkun tza eskakizuna: 3. HE derrigorrezkoa. 
Derrigortasun data: 2017/12/31 eta 2019/10/30. 
Plaza kopurua: 2. 
Hautaketa sistema: Lehiaketa-oposizioa. 
Lanpostua: Udal tza ingoko agentea. 

— Izaera: Fun tzi onarioa. 
Eskala: Administrazio Berezia. 
Azpieskala: Teknikoa. 
Mota: Erdi mailako teknikaria. 
Taldea/Azpitaldea: A/A2. 
Hizkun tza eskakizuna: 4. HE derrigorrezkoa. 
Derrigortasun data: 2021/01/01. 
Plaza kopurua: 1. 
Txa nda: Irekia. 
Hautaketa sistema: Lehiaketa-oposizioa. 
Lanpostua: Gizarte langilea / Etxez etxe ko zer bi tzu aren koor -

dina tzai lea. 
Bigarrena.    Honako iragarki hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFI-

ZIALEAN eta Euskal Herriko Agintari tza ren Aldizkarian ar gi ta ra tzea, 
baita udalaren egoi tza elektronikoan ere. 

Erabakia behin betikoa da eta amaiera ematen dio adminis-
trazio bideari. Interesatuek erabaki honen aurka zuzenean ad-
ministrazioarekiko auzi erre kur tso a aurkez dezakete Adminis-
trazioarekiko Auzietako Donostiako Epaitegietan, jakinarazpe-
naren biharamunetik hasita bi hilabeteko epean. 

Hala ere, partikularrek aukera dute horren aurretik berraz -
ter tze ko hautazko erre kur tso a aurkezteko Oiar tzu ngo Tokiko Go-
bernu Ba tza rrari hilabeteko epean, jakinarazpenaren biharamu-
netik konta tzen hasita. Hori eginez gero, ezingo da administra-
zioarekiko auzi errekur tso rik aurkeztu harik eta berraz ter tze -
koaren berariazko ebazpena eman edo ustezko ezespena gerta-
tu arte.  
 

Dena dela, egoki iri tzi tako beste edozein errekur tso aurkez 
daiteke. 

Oiar tzun, 2025eko ekainaren 25a.—Joana Mendiboure, al-
katea. (5006)

AYUNTAMIENTO DE OIAR TZUN 

Oferta de empleo público del año 2025 

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Oiar tzun, 
en sesión celebrada el 24 de junio de 2025, adoptó, entre otros, 
el siguiente acuerdo: 

Primero.    Modificar la Oferta de Empleo Público del año 
2025, incrementando las siguientes plazas: 

— Naturaleza: Funcionario. 
Escala: Administración Especial. 
Subescala: Servicios Especiales. 
Tipo: Policías Locales. 
Grupo/Subgrupo: C/C1. 
Perfil lingüístico: PL3 preceptivo. 
Fecha de preceptividad: 31/12/2017 y 30/10/2019. 
Número de plazas: 2. 
Sistema de selección: Concurso-oposición. 
Puesto: Agente de la Policía Local. 

— Naturaleza: Funcionario. 
Escala: Administración Especial. 
Subescala: Técnica. 
Tipo: Técnico medio. 
Grupo/Subgrupo: A/A2. 
Perfil lingüístico: PL4 preceptivo. 
Fecha de preceptividad: 01/01/2021. 
Número de plazas: 1. 
Turno: Libre. 
Sistema de selección: Concurso-oposición. 
Puesto de trabajo: Trabajador/a social / Coordinador/a de 

servicio a domicilio. 
Segundo.    Publicar el presente anuncio en el BOLETÍN OFICIAL 

de Gi puz koa y en el Boletín Oficial del País Vasco, así como en 
la sede electrónica del Ayuntamiento. 

La decisión es definitiva y pone fin a la vía administrativa, 
pudiendo las personas interesadas interponer directamente con-
tra ella recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de 
lo Contencioso-Administrativo de San Sebastián, en el plazo de 
dos meses a partir del día siguiente al de su notificación. 

No obstante, con carácter potestativo y previo al recurso 
contencioso-administrativo, se podrá interponer recurso de re-
posición ante la Junta de Gobierno Local en el plazo de un mes 
contado a partir del día siguiente a la fecha de publicación de 
este anuncio. En este caso, no se podrá interponer el recurso 
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamen-
te el recurso de reposición o se haya producido su desestima-
ción presunta. 

Todo ello, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se es-
time pertinente. 

Oiar tzun, a 25 de junio de 2025.—La alcaldesa, Joana Men-
diboure. (5006)
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